DRAFT Kkreditnog ugovora
sa UniCredit Bank d.d. Mostar
i Sanpaolo banke d.d. Bosne i Hercegovine
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Clanovima Sindikata masinovoda-strojovoda u FBiH, Clanovima svih sindikata u sistemu ZFBiH,
svim uposlenicima JP Zeljeznice Federacije Bosne i Hercegovine i BH javnosti:

Ovim nadinom Zelimo vas obavjestiti na koji nagin je Korisnik kredita (Ispred JP ZFBiH zastupan
po Predsjedniku Uprave-generalnom direktoru, NedZzad Osmanagic), potpisao Poseban ugovor
o garanciji s Federalnim ministarstvom finansija/financija-Vladom FBiH, kao uvjet kredita koji su
predmet davanje garancije.

Za sada se ne¢emo baviti o izdavanju Garancije ispred Federacije Bosne i Hercegovine u korist
Kreditora-banaka i Nacrtu ugovora o sindiciranom dugoro¢nom kreditu s valutnom klazaulom

izmedu JP ZFBiH d.o.o. Sarajevo. To ostavljamo stru¢njacima sa polja ekonomije vec¢ iskljucivo
u prvom planu istiCemo koja je svrha osiguranja i koje su obaveze iz Ugovora Korisnika kredita.

Izmedu ostalog u Ugovoru stoji: plan smanjenja troSkova zaposlenih (top tema). smanjenje
troSkova investicionog odrZzavanja, namjena kredita, namjensko troSenje, otplacivanje glavnice i
drugo.

Na slijededoj stranici donosimo krunski dokaz za $ta su sindikati u sistemu ZFBiH upozoravali,

a narocito ste svjedoci vezano za Najavu Strajka SMS-a u FBiH za 8.novembra ove godine kada
je Opcinski sud u Sarajevu presudom zabranio organizaciju Strajka na svu sre¢u Vlade FBiH,
ministarstva prometa i komunikacija u Vladi FBiH i Predsjednika Uprave-generalnog direktora.



CLAN 2.

Naknada za izdavanje garancije

Y Jo

24,

| rye zdavarja garancye Kansnik kredita duZan je, u konsl Budzeta Federacije
Bosne i Hercegovine uplatiti jednokratnu naknadu-premiju za izdavanje
garancie u visini 0,5% od vkupno Znosa gafancie.

Naknady iz tatke 2.1 ovog €lana Korisnik kredita ¢e uplatiti u konvertibinm
markama u iznosu od K4 400.000,00 na ratun broj otvoren kod Unicreit bank
4d, s pozivorn na bdro

r

CLAN 3,

Obaveze Korisnlka kredita

31,

3.2,

Korishik kredita duan e, u roku od 60 dane od dana poipisa ovog Ugouera,
Davancu garancije dostaviti:

a) plan smanjenja troskova zaposlenih za 20% na mjeseénom nivou U
adnosu na miesac maj 2010, godine. odhosna smanjenje tih frodkova u
iznosu od 1.240.000 KM mjeselino;

b) dokaze da su Kolelktivni ugovor | s'w drugi interni ak® Korisnika kredita
izmijenjeni | dopunjeni na takav natin kofi ée omoguciti provedbu plana
iz prefhodne podtacke | osigurati da trodkovi zapasienih za sve wijeme
trajanja Ugovora o kreditw ne prefaze znos od 5.000.000 Kip na

miesetnom nivou,

¢} pagremii plan smanjenja troskova investicioned odrzavania t svih drugih
trodkova u iznosu ne manjem od 3.000.000 KM na godidnjem nivou u
odnosu na takve troskove iz 2009 godine.

U ez sa tedkom 3.1, gvog Ugavora Korisaik kred:ta s& obavezuje:

@) da troskovl zaposienih (bruto plece i naknade) nade pielazit iznos od
5.000.000 KM na miesenam niovu ra sve wijeme trajanja kredida, te da
ce poduzetl sve mijere | rfadnje koie su neophodne za ispunjenje ove

ovome ooregoe,

b) “dosiedno provadit plan smanjenja irodkova investiconog odrzavanja
pocev ad 2011. godine, te smanjii trofkove investicionog odriavanja i
drugih trodkova u iznosu ad 3.000.000 KM na godiSnjem nivou u odnosu
na takve troSkove iz 2009. godine.

3.3

3.4

3.5.

Korishik kredita se obavezuje kredit kovistiti iskljucive za namjene za koje je |
cdobren, a U skiady 53 uslovime iz clana 3. Ugovera o kreditu.

U cilju utwdivanja namjenskeg korigten|a sredstava kredita, Korisnik kredma ce
vo isteku soka trajanja raspoloZivosti keedita angaZovall nezavisnog revizora
kcii e sacinitl izvijedtaj o realizaciii kredita na nagin i u formi koja adekvatno
wdrazava namfensko kondteafe sredstava kredita.

lzviesta) nezevisnog revizora o realizachi kredfia Korsnik kredita e dostavite
Davaccu garancie naikasnie 6 (Sest} mjesecl po isteku roka trajanja
raspolozivost kredita




Diskusija:
Vezano za tacku 3.1. pod b) ¢lan 3. Ugovora stoji:

Dokaze da su Kolektivni ugovor i svi drugi interni akti Korisnika kredita IZMJENJENI | DOPUNJENI
na takav nacin koji ¢e omoguciti provedbu plana iz predhodne podtacke i OSIGURATI da troSkovi
zaposlenih ZA SVE VRIJEME TRAJANJA UGOVORA o kreditu ne prelazi od 5.000.000 KM na
MJESECNOM NIVOU.

Poznat vam je dogadaj oko potpisivanja VIl Izmjena i dopuna Pravilnika o radu i Dopuna Kolektivhog
ugovora ZeljezniCara FBiH. U njima stoji da se smanjenje troSkova zaposlenih smanjuju mjese¢no za
oko 10% ( sa neto satnice 1,94 se mjenja na 1,75 KM) u trajanju DO GODINU DANA.

Sto se tice Regresa za godi$nji odmor, ne treba puno polemisati jer, Zeljeznicari ga NIKADA nece
dobiti posto je uvjetovan «da Poslodavac nije predhodnu poslovnu godinu zavrSio sa gubitkomy.

Ove dokumente predsjednik Sindikata masinovoda-strojovoda u FBiH je odbio potpisati jer je imao

za obavezu ove dokumente «sputiti» u sindikalnu bazu, medu radnike, i od njih traziti misljenje i
saglasnost.

Takoder, ove dokumente potpisali su (12.oktobra ispiranje mozga, 13.oktobra zavrtanje ruku)
14.oktobra ove godine po principu «uzmi ili ostavi» predsjednici Samostalnog sindikata Zeljeznic¢ara BiH
i Samostalnog sindikata izvrSnog osoblja podrucja infrastrukture ZFBiH, ruku na srce, i ne znajuci

da su «prevareni» sto dokazuje gornji primjer iz Ugovora.

Sada kako stvari stoje, a to je: Da troSkovi zaposlenih (bruto placa i naknade) nece prelaziti iznos od
5.000.000 KM na mjeseCnom nivou za sve vrijeme trajanja kredita, te da ¢e poduzeti (odnosi se na
Korisnika kredita-Predsjednika Uprave-generalnog direktora) SVE MJERE | RADNJE koje su neophodne
za ispunjenje ove ugovorne odredbe.

Za sada mozemo samo nagadati o planiranim mjerama i radnjama koje treba upotijebiti generalni direktor
naseg preduzeca ali moZzemo predpostaviti da ¢e udio u ovim mjerama preuzeti ¢lanovi Vije¢a uposlenika
za koje formiranje se oCekuje u skorije vrijeme.

Preporucuje se Clanovima VijeCa uposlenika da preuzmu «kreditni vru¢ krompir» u svoje ruke kao
dugogodisnju moralnu obavezu pred svim uposlenicima nase kompanije, jer dokazano je da su sindikati
bili nemocCni u pokusaju pa i sredstvima Strajka sprijeCiti poslodav€evu prevaru.

Takoder se upozoravaju Clanovi VijeCa uposlenika (ako se verifikuju do kraja ove godine) da ih oCekuje
«decenijska zadaCa» vezano za donoSenje Novog Pravilnika o radu i Sistematizacije radnih mjesta.

Poslodavac ve¢ dugo vremena ne iznosi na vidjelo dana Novu sistematizaciju (organizaciono-rukovodna
Sema, umanjena bodovna vrijednost sloZenosti poslova i radnih zadataka i sl.) pred sindikate u sistemu

ZFBiH jer se «boji» sindikalnog «sita i reSeta» za koje mu mogu umanijiti ocjenu na pisani nau¢ni rad od

strane Vlade FBiH pa se Ceka potvrda od akademika nauke i umjetnsti tj. Clanova Vije¢a uposlenika

za koji se planira donijeti na snagu od 1.januara 2011.godine. Aferim.

Ovdje nije namjera da «plasimo» €lanove Vije¢a uposlenika ukoliko se na demokratskoj osnovi
formiraju (verifikuju od strane Poslodavca) do kraja ove godine, ve¢ «drugarsko» upozorenje da
ispred svih uposlenih u nasem preduzecu pokazu moralni dignitet u zastiti radnih prava, a sto se tice
krivicne odgovornosti ne moraju se puno brinuti jer Vije¢e uposlenika je fakti¢ki savjetodavni organ u
rukama Polodavca. Kako god donijeli misljenje na bilo kakvu namjeru Poslodavca njegova je krajnja.

Na kraju, Sindikat masinovoda-strojovoda u FBiH obavjestava sve uposlenike ZFBiH da zajedno sa
Sindikatom Zeljezni¢ara BiH i Samostalnim sindikatom izvrénog osoblja podrugja infrastrukture ZFBiH
ima namjeru pozvati Federalnu televiziju na ¢elu sa glavnim i odgovornim urednikom politickog magazina
«60 minuta» g. Bakirom HadZiomeroviéem po kome ée mo prezentirati sve nepravilnosti na Zeljeznicama
FBiH. Dokaz, slijedeca stranica.
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FEDERALNA TELEVIZIJA
/n/r informativnog programa g. Zeljko Tica/
/nir urednika glavnog i odgovornog urednika politickog magazina “60 minuta” g. Bakira
HadzZiomarovica/

Postovani,

Pozivamo Vas da nadete svoj slohodan termin i dodete u prostorije Samostalneg
sindikata Zeljeznickih radnika u BiH (u Zeljeznikoj stanici Sarajevo) ili da nas pozovete u
neku od Vasih emisija, kako bi Vas mogli upoznati javnost | zaposlene na Zeljeznicama
FBIH sa dramaticnim stanjem na Zeljeznicara FBIH i teSkim zloupotrebama novog
predsjednika Uprave i Clanova Uprave.

Zbog trenutno haotiénog stanja na Zeljeznicama FBIH, oéekujemo Vas skori
dolazak ili poziv za uCestvovanjem u nekoj od Vasih emisija, gdje ¢emo argumentovano |
dokumentovano prezentirati sve nepravilnosti na Zeljeznicama FBIH.

Molimo Vas da nas blagovoremeno obavijestite o terminu Vaseg dolaska ili
planiranog naseg uceséa u nekoj od emisija, kake bi mogli pripremiti cokumentaciju |
prezentirati sve nepravilnosti.

S postovanjem!

Dostavljieno:
- Naslovu
- Sindikat SMS-a u FBIH
- 88 podrudja izvrinog osoblja podruéja Infra.
- Sindikalnim organizacifama
Ala




